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SUOMEN PUNAISEN RISTIN NUORTEN VAPAAEHTOISTOIMINNAN KEHITTAMISEN
VALIOKUNTA 2024-2026

TOIMEKSIANTO
| ASETTAMINEN JA KOKOONPANO

1. SPR:n hallitus asettaa valiokunnan vuosiksi 2024-2026. Hallituksen paattksella valiokunnan
kokoonpanoa voidaan tdydentédé tai muuttaa kauden aikana.

2. Valiokunnassa esittelijana toimii nuorten turvatalotoiminnan johtaja tai hanen delegoimansa
henkild. Valiokunnan sihteerina toimii keskustoimistolta tehtavaén nimetty toimihenkil®.

3. Hallituksen puheenjohtajalla ja paéasihteerilla on lasnaolo- ja puheoikeus valiokunnan kokouksissa.

4. Valiokunnan talousarvio on osa jarjestokehitysyksikon kustannuspaikan talousarviota.

Valiokunnan tehtavana on:

a. kartoittaa erilaisia toimenpiteitd, joilla saataisiin Punaiseen Ristiin enemman nuoria.
Minkalaiset toimintatavat tukevat parhaiten nuorten kiinnittymista jarjestéon?
Minkéalainen ja mik& on se toiminta, joka pitda nuoret jarjestdssa joko lyhyt- tai
pitkaaikaisesti?

b. tunnistaa ja ennakoida kansalaisyhteiskunnan muutostrendeja nuorten vapaaehtois-
ja kansalaistoiminnan ndkokulmasta seka kiteyttda niiden merkitysta Punaisen Ristin
toiminnassa.

c. luoda visio (unelmatila) Punaisen Ristin toiminnasta nuorten nakokulmasta ja
kartoittaa taman saavuttamista estavat tekijat.

d. etsia ratkaisuja, miten Punainen Risti voi toimia nuorten yhdenvertaisena ja
kiinnostavana vapaaehtoistoiminnan seka jarjesto- ja yhteiskunnallisen vaikuttamisen
ymparistona seka talla tavoin lisatd nuorten maaraa jarjeston toiminnassa, eri
rooleissa.

e. laatia |0ydetyista ratkaisuista ja piloteista toimenpidesuositukset Punaiselle Ristille.

Valiokunta tekee kiinteda yhteistydta Valtakunnallisen nuorisotoimikunnan (Vanuto) kanssa.
5. Valiokunnalle laaditaan vuosittain tyoohjelma, joka esitellaén hallitukselle ja Vanutolle.
Il TYOSKENTELY JA PAATOKSENTEKO

6. Valiokunta on paatdsvaltainen, kun vahintdan puolet sen jasenistda mukaan lukien puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja on lasna.

7. Valiokunnan kokousten valmistelu ja paatdsten taytantdénpano tapahtuu valiokunnan erikseen
tarkentamalla tavalla siten, ettd yhteydenpito hallitukseen ja paasihteeriin on tiivista. Kokouksen
esityslista seka tausta-aineisto lahetetdan jasenille vahintaan viikkoa ennen kokousta.

8. Valiokunta voi kayttda valmistelussaan asiantuntijoita seké tarpeenmukaisia yhteistoiminnan ja
kuulemisen tapoja varmistaakseen tyon toteutumisen. Nuorten asiantuntijuus asetetaan etusijalle.

9. Valiokunta voi halutessaan myos toteuttaa yhdesséa osastojen, piirien ja laitosten kanssa
pilottiohjelmia varmistaakseen linjauksen ajankohtaisuuden ja toimivuuden.

10. Asiat valiokunnan kokouksissa paatetaan esittelyn pohjalta.

11. Valiokunnan puheenjohtaja raportoi valiokunnan tyosta hallitukselle.



12. Kokouksista pidetaén poytékirjaa, johon kirjataan valiokunnan paattkset ja lausunnot.
Poytakirjasta vastaavat valiokunnan puheenjohtaja ja sihteeri.

13. Valiokunta arvioi vuosittain tydskentelyaén itsearviointimenetelmalla.
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